苏州高博软件技术职业学院
 科技创新团队建设项目结项验收表
团 队 名 称：                          

团队带头人：                          

依 托 单 位：                          

填 写 日 期：                          
苏州高博软件技术职业学院科研处制

填写说明及要求
一、编写需严肃认真、实事求是、内容翔实、文字精炼。

二、填报的各项工作成绩或数据必须是由本团队成员在本期创新团队建设期间所取得的成果。
三、A4纸双面打印，成果支撑材料，另行单独装订成册。
四、相关附件材料（请附目录清单和复印件）

1.论文、教材（专著）；

2.科研项目及获奖成果；

3.授权专利证书；

4. 人才培养情况佐证材料。

一、基本情况
	团队

基本信息
	带头人姓名
	
	学科领域
	
	研究方向
	

	
	团队名称
	
	依托单位
	
	电子邮箱
	

	批准经费：          元
	实际支出：      元

	批准时间
	年  月
	计划完成时间
	年  月
	实际完成时间
	年   月

	符合结项条件

情况
	队伍建设：

培养和在读博士   人      新增高级职称   人

培养和在读硕士   人      新增中级职称   人

学术交流   人次

团队成员取得各类人才称号：                                     

	
	成果类：

论文：核心期刊   篇，省级以上期刊   篇
教材：   部，其中主编   部，副主编   部，参编   部
专利：   项，其中发明专利   项，实用新型   项，外观专利   项，软件著作权   项

成果奖：省级奖   项，厅级奖   项

	
	项目类：

主持省级   项，主持厅级   项，主持其他   项

	
	其他：




注：本表填写的项目及成果等须在建设期内；合作成果限署名前两名的成果；研究咨询报告附盖有采纳单位公章的采纳证明（注明采纳内容及价值）。证明材料在本表之后装订。
二、团队建设目标完成情况
	（1）建设期内研究工作取得的标志性成果或实质性进展，在人才培养、专业发展、服务社会展等方面的价值意义，主要解决的关键问题、创新点及经济、社会效益。

（2）所取得成果的社会影响及学术影响，成果的应用前景。

（3）建设期内团队成员的学术水平、创新能力、行业影响力的提升情况，以及团队成员入选其他类型人才计划项目情况。



三、经费支出情况
	支出类别
	合计
（元）
	
	合计
（元）

	1．图书资料费
	
	6．咨询费
	

	2．数据采集费
	
	7．劳务费
	

	3．调研差旅费
	
	8．印刷费
	

	4．设备购置和使用费
	
	9．管理费
	

	5．会议费
	
	10．其他
	


四、依托部门意见
	                    负责人：                （盖  章）

                                                                  年   月   日




五、科研处意见
	                   负责人：                （盖  章）

                                              年   月  日




